
UCIIWALA NR XI,trI/259/2010
RADY GMINY KLW6W

z dnia 20 wrzeiria 20 I 0 r.

w sprawie ,,Programu wspdtpracy Gmitry Klw6w z organizacjami pozarz{do$}mi i innymi upnrynionymi
pddmiotami prowadztcymi dziataltrosd po44ku pubticznego tra rok 2010",

_ _Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 mafca 1990 r. o samorzedzie gminnym ,Dz. U. z 2001 r. Nr
142' poz l'9l z p6t. zm./ i at s Lrst 3 ustawy z dnia 24 kwiemia 2003 r. o dzialairosci pozytku pubricznego i o
wolontariacie lDz. U. Nr 96,po4.873 z p6in. znian.) uchwala si9, co nastgpuje :

S l..Pzyjmuje siQ Prograin wsp6lpmcy cminy Klw6w z organizacjami pozarz4do\,lmi iinnymi
uprawnionymi podmiotami prowadz{cymi dziaralnogd pozytku publiczn€g; na rok 2olo , stanowiqcy zal4czniri do
niniejszej uchwaly .

$ 2. Wykonanie uchwaly powierza si9 W6jtowi cminy .

$ 3. Traci moc *hwala Nr XXXV 1229n010 z dnia 12 mafca 2010 r. w sprawie ,,programu wsp6.lpfacy cminy
Klwow z organizacjami pozarz4do*ymi i iraymi uprawnionymi podmiotami prowadzqcymi dziararnodd pozytkrl
publicznego na rok 201 0".

$ 4. Uchwata wcfiodzi w Zycie z dniem po*ziQcia i ma zastosowanie w 20 I 0 roku .

Przewodnicz4cy Gminy
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Zalqcznik do Uchwaly N r XLIII/259 /2010

Rady crniny Klw6w

z dnia 20 wrzesnia 201 0 r.

Program wsp6lpracy Gmitry Klw6rv z organizacjani pozarz{dorymi i innymi uprawniorymi podmiotami
prowadzQcymi dzialalnois6 poZytku publicztrego na rok 2010

WstQp

Trzecim sektorem, obok sektora publicz_nego i pryrvahego, s4 organizacje pozarz4dowe dziala.jqce r6wniez
na zecz dobra publicznego. stowar4,szenia i f'ndacje podejmui4 cerme dziarania dla dob.a mieszkaric6w,
dlatego \'"sp6lpftica organiz c|i poz.arzqdowch zjednostkq samorz{du terytorialncgo srwarza szansQ na repsze
zorganizowanie wsp6lnego colu: poprawy jakosci zycia mieszkaic6w Gminy Klw6w. orgarizacje pozarz4dowe
poprzez swoi4 dzialalnoii tworzq \ryar$ki do udzialu obywateli w zyciu spolecznosci lotatnei, lntegruiq jq
i aktywizuj{ Program zostal opracowany podczas spotkaf p€cowDik6w Urzqau Cminy Klw6w,
odpowiedzialnych za rcaliz^cte wsp64mcy z organizacjaoi pozarzqdowymi i przedstawicieli organizacji
pozarz.Adowych oraz pracownik6w Osrodka pomocy Spolecznej cminy K1w6w. Niniejszy program reguluje
zasady wsp6ldzialania wladz samorz4do\aych zorgantzacjamj pozarzAdowymi iinnyni podrniotaml
prowadz4cymi dzialalnose pozltku publicznego, Ma on na celu zapewnienie jak najlepszych wirunk6w do
dzialitia. Program ten $yznacza kierunld dtugofatowej wsp6tpracy, daje wiec p;dstawf do 6udor{y stabilnego
spoleczeistwa obywatelskiego.

$ 1. Podstawa prawna

Progiam wsp6lpracy Gminy Klw6$r' zorganiz cjami pozarzqdowymi i innymi uprawniolrymi podmiotami
prowadz4cymi dzialalnosd pozJ4ku publicznego na rok 2010

a) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r o dzialalnoSci po4,tku publicmego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.
813zpo in .zn . ) .

b) ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzqdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r, Nr 142, poz. t5g1 z p62n zm),
c) ustawy z dDia 19 gmdnia 2008 r o partnerstwie publiczno - prywatnym (Dz. U. Nr 19, poz. I OO),
d) rozporz4dzer a MiDistra Pracy i Poliiyki Spotecznej zdnia 2't gtt)dnia 2005 | w sprawie wzoru olery

realizacji zadania publicznego, ranowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania @2. U. Nr 264, poz.2207)

e) Regulaminu przeprcwadzania konsultacji program6w wsp6lpracy Cminy Klw6w z ofganizacjami
pozarz4dowymi oraz z podmiotami, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 usta\q, z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci po44ku publicmego i wolontariacie.

S 2. Slowniczek pojtd:

Ilekroc w niniejszym pro$amie mowajest o:

l) gmlnie - rozumie si€ przez to Gmine Klw6w;

2) uzedzie - rozumie siQ prz€z to Urzqd cminy Klw6w;

3) w6jcie - rozumie si€ przez to W6jta cminy Klw6\v;

4) organizacji pozarz4dowej - rozumie sie przez to osobq prawnq lub jednostk9 nie posiadaj4cq osobowojci
prawnej utworzon4 na podstawie przepis6w ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenie, nie bQd.lce jednostkani
sektora finansdw publicznych, w rozumieniu pzepis6w ustawy o linansach publicznych i nie dziataj4ce w celu
osi4gniQcia zysku;

5) podiniocie - rozumie si9 przez toi
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4 9,so!9 lqvna ijednostk orgaoizacyjn4 dziatajacq na podsrawie przepisow o slosunku panstwa doKosciola Katolickiego w Rzeczyposlolitej pokkiej, o stosunku paristqa di inoych kosciot6w izwi4zk6w
wyznanio\xych oraz o gwaralcjach wolnosci sumienia i\rymania, jezeli ich cete statutowe obejmuj4prowadzenie dzialalnoSci pozytku publicznego,

b) stowarzyszenie jednosrek samorz4du terytorialnego;
6) udziale Srodk6w wlasnych - rozumie _ si! pzez to Srodki finansowe oie pochodzqce z budzetu gminy,

pflezaaczone na realizacj€ zadania, o kt6rego wsparcie finansowe organizaija pozarz4dowa tub podmiot
ub;egasie;

7) ustawie - rozumie sig ppez to ustaw€ zdda 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 8'13 z p6h. zn.):

8) prograinie - tozumie si9 przez to,,Prcgram wsp6lpracy cminy Klw6w z organizacjami pozarz4dowymi
i innymi upmwnionymi podniotami prowadzqcymi dzialalnoj6 poa,tku publicznelo na rok 2010, .
$ 3..Gl6wnym celem cnriny Klvr6w josl zaspokajanie zbiorowych porrzeb mieszkafic6w cminy. Wsp6tpraca

z org,inizacjami pozarz4dowymi jest jednym z waiinych element6w zaspakajania fych potrzeb Gminy . Cele
szez€g6lowe progtamu to:
- umacnianie w mieszkahcach poczucia odpowiodzialnodci ,
- akfywizacja mieszkafcdw na Eecz budowy spoleczeistwa ob)nvatelskiego ,
- zwiekizanic efelltwnosci dziatari organizacji p oz).rz4towyoh ,
- poprau,ajakosci zycia poplzez pelniejsze zaspokajanie potzeb spolecznych ,
- otwarcie na innowacyjnosd poprzez umozliwienie organizacjom pozarz4douym indywidualnego wystqpienir
z ofert4 realizacji projekt6w konkretnych zadai publicznycl! nalez4cych do wtajciwosci Cminy .

$ 4. Zasady wsp6lpracy:

Wsp6lpraca gminy zorgar:'naciami pozarz4dowymi ipodmiotami, opiera sip na zasadach: pomocniczojci,
suwerennosci, partne$twa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

a) Zasada pomocniczoici: Gmina uznaje prawo samoorganizuj4cych siQ obywateli do samodzielnego okreflania
i rozwi4z).wania problem6w spolecznosci, takze nalez4cych do sfery zadafi publicznych. Samorzqd stosuje
zasadp wzgl9dnego pierwszeistwa organizacji pozarz4do\iTch i podmiot6w w realizacji zada6 publicznych,
wspieraj4c je w wypelnianiu tych zadan. Wten spos6b wprowadza w 2ycie ideg subsydiarnodci, k6ra
zaklada, 2a \\szpdzie tam gdzie jest to mozliwe, kompetencje izdotnosd do dzialania powinny zostai
plzypisane w pierwszej kolejnosci obywatelom iich orgadzacjom. Gmina oczekuje od organizacji
pozarzqdowych ipodmiol6w samodzielnego \rzmacniania s\roich zasob6w kadrowych, materialnych
i finansowy{rh. Budzet gminy ni€ powinien stanowid jedynego z.6dla finansowania zleconych organizacjom
pozarz4dollym i podmiotom zadai publicznych. Powinny one, w jak najpelniejszym stopniu wykorzysrywai
mozliwosci pozyskiwania Srodk6w pozabudzetowych z funduszy europejskich oraz innych organizacji
i instytucji grantodawczych;

b) Zasada suwerennogci shon: Gmina rcspektuje niezaleznos6 i podmiotowosd organizacji pozarz4dowych
i podmiot6w. Gmina alrceptuje r6wniez kontroln4 rolQ organizacji obywatelskich, maj4c Swiadomosi
dysponowaniaprzez siebi€ Srodkarrri publicznyni;

c) Zasada partnershm: Gmina traktuje organizacje pozarzqdowe i podmiory jako r6wnoprawrych partner6w
w definiowaniu problem6w spolecznych, okeslaniu sposob6w ich rozwi4zywania oftz realizacjj zadai
publicznych. Gmina oczekuje od organizacji pozarzqdowych i podmiot6w aktywnego uczesinictwa
w pmcach grup zadaniowych, organizo\,,,anych spotkaniach tematycznych oraz przekazywania inlormacji;

d) Zasada efektywnosci: Gmina bgdzie dokonywala wyboru najbardziej efektywnego sposobu rcalizacji zadair
publicznych proponovanych do realizacji ptzez organizacje pozarz4dowe i podmioty. Cnina oczekuje od
orgafizacii pozanqdovrych i podmiot6w sporzqdzania wriosk6w o jrodki linaosowe zgodnie z wymaganiami
p[edstawionymi w specyfikacji zadam4 ftetelnej realizacji powierzonych zadai, wywiqzywania sig
z obowivk6w rczliczenia finansowego i sprawozdawczoSci;
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e) Zasada uczciwej kor*urencji: Gmina bidzie r6wnorzgdni€ trakowala organizacje pozarz4dorve, podmiot),
ijednostki organizacyjne uzadu przy realizacji zadair prblicznych. C-i,;" bed.i; .g,."-- w rym samymczasie, talde same zalozenia okeslajqce zadanie oraz bpdzie stosowara taiie sarie kryteria"ocery dlazgloszonJch ofert. konkurujecych podmiotdw Jednostki samorz4du, organizacje poza€qdowe ipodmioty
konkuruj4ce ze sob4 o realizacje zada6 pubticznych winny w spoi6b uczciwy przeastawtat swoj; zasobi,
metodf, waiunki i kalkulacje stosowa.ne- pfy planowanej realizacji tych zadari. W skladanych przez
organizacje -pozarzqdowe i podmioty ofertach realizacjizadania pr.,btiiznego, gmiia oczek;je ;eheji Eetelnej hformacji;

f) Zasada jawno(ci: Gmina bQdzie udostgpniala informacje m temat zamiardw, cei6w jdrodk6w
przeaaczonych narcalizaciQ zadai publicznych oraz o dotchczas ponoszonych kosztach prowadzenia tych
?"a(Ml przez admidstracje. cmina bldzie d@yla do tego, aby wszelkie mozliwoSci wsp6ipracy
z organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami byly powszechnie wiadome i dostppne oraz jasne i zr;zumiare
w zakesie stosowanych procedur i kryteri6w podejmowania decyzji,

0 5. Zakes przedmiotowy wsp6lpracy:

Gmina w miare ujetych w uchwale budzetowej na tok 20lO Srodk6w flnansowych moze wspiera6 zadalia
w nastQpuj4cych dziedzinach :

I) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodziflom i osobom w trudDej sltuacji Zyciowej oraz wyrownywanra szans
tych rodzin i os6b: prowadzenie dzialan w zakesie przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu, materialna
i niematerialna ponoc bezposrednia dla os6b pokz€buj4cych ;

2) podtrzym)'wania aadycji narcdowych , pielQgnowania polskosci , rozwoju Swladomojci narodowej,
obywalelskiej i kulturowej , ocbrona dziedzictwa kulturowego i historii cminy , promocja osiqgni€C lokalnych
twdrc6w , organizacja imprez kulturalnych dla mieszkaic6w :

3) ockony i promocji zdrowia : dzialania adtesowane do ludzi zdrowych , slu24ce propagowanju i ukwalaniu
stylu zycia sprzyjaj4cego zdrowiu oraz zwiQkszeliu Swiadomosci zdrowotnej, dzia]ania skierowane do grup
podwyzszonego ryzyka najcz€Sciej wyst€puj4cych chor6b oraz poprawa stanu zdrowia izui4zanej znim
jakoSci 4cia ;

4) edukacji, oswiaty i rvychowania: wyr6wnywanie szans edukacyjoych dzieci i tntodzirciy, organizacja zajQd
i opieki dla uczni6w niepelnospmwnych lub majacych problemy w nauce b4dz pochodz4cych zrcdzjn
dysfunkcyjnych , organiz.acja z.a:9t uzpelniaj4cych pracg szkoly zwlaszcza w dziedzinie edukacji regionalnej,
nauki j€zyk6w obcych , organizacja konkurs6w o charakterze edukacyjnych oraz organizacja zajE(
edukacyjnych dla doroslych ;

5) kultury fizycznej, sportu, turystyki oraz wypoczyoku dzieci i mlodzie2y : upowszechnianie k! tury ilzycznej
popEez prowadzenie zajpt, \r fiinych dyscyplinach sportu organizacja zawod6\r sporto$?ch i turniej6w,
organizacja wycieczek dla dzieci i mlodziei.y szkoinej pozostajqcej w t dnej sytuacji naterjalnej;

6) ochrcny przeciwpozarowej, porz4dku i bezpieczeistwa publicznego oraz przeciwdzialalia patologiom
spolecznym: dzialania prewencyjno - wychowawcze w zakesie bezpieczetistwa publicznego i przeciwdzialania
parclogrom ;

7) ekologii i ocbrony drodowiska: prop€owanie wiedzy ekologiczn€j omz ksztaltowania wta(ci\rych postaw
wobec problem6w ocfuony 3rodowiska , bezpodrednia oclLrona Srodowiska przyrodniczego ;

8) promocji Gminy .

$ 6. Zakes wspolpracy obejmuje :

I) podejmowanie wsp6lnych dziatah fi tzecz dlagnozowania problem6w i potzeb mieszkaic6w Gminy j

2) wspoldzialanie pzy opmcoqywaniu i realizacji program6w na rzecz podnoszenia poziomu zycia i szerszego
Taspokaiania polrzeb mieszkaricdw CmirD '

3) koordynacjg dzialaf w celu rczwi4zywania problemdw spolecznych ;
4) \rypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie obowiqzujEcych przepisach prawnych onz ztodlach

i zasadach pozyskiwania Srcdk6w na realizacje program6w ;
5) pronocj€ najskuteczniejszych i efektywnych rozwiqzai realimwanych przez otganizacie pozarzqTowe na Eecz

rozwi4zywania problem6w spolgoznyoh i zaspokajania potrzeb mieszkafic6w Gminy ;
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6) lngpirowanh. dzialan na rzecz rozwoju..wspdlpracy miQdzynarodowej umo iwiajqcej wymiang informacji
i{os-vralcz9n w zakresie roli organizacji pozarz4dowych w rozwiqzywaniu problemdw spolecznych Gminy
i Srodowisk lokalnych ;

7) wsp6lprace w zakesie pozyskiwania Srodk6w z funduszy Unii Europejskiej .
g 7. Fomy wsp6lpracy obejmujq w szczeg6hosci :

1) zlecanie_organizacjom pozarzqdowym realizaciQ zadan publicznych na zasadach okreslonycb w ustawie oraz na
podstalyie odrQbnych przepis6w;

2) wzajemne inforinowanie siQ o planowanych kierunkach dziatalnogci i wspoldzialania w celu zhamonizowanja
tych kierunkdw poprzez :

a) strvoEenie s',temu wymiany informacji o aktualnie sklad€nych irealizowanych projekiach, o aldualnych
rnozliwodciach skladania wniosk6w o dotacje ,

b) orgalizowanie spotkari z organizacjami pozarzadowymi

c) biez4cq aktualizacje informacji o organizacjach pozaxz4dowych i dzia{a1no(ci pozytku publicznego na
s&onie iltemetowej Cminy ;

3) konsultowanic projektu progra,rnu wspdlpracy i innwh projekt6w uchwal w dziedzinach dotycz4cych
dzialalnosci statutowej tych organizacji ;

4) udostQpnianie lokali i obiekt6w na prowadzenie r6znych folm dzialalnosci organizacji pozarz4uowycn:
5) szkolenia i konsultacje w celu zwigkszenia profesjonalizmu dzialaf podejmowanych przez poomrory programlr

6) pomoc w Dawi4zywaniu kortak6w kajowych i migdzynarQdowych ;
?) tworzenie wsp6lnych zespot6w o charakterze doradczym i inicjatywny m , zlozonych z przedstawicieli

organizacji pozarz4dowych i samofzqdu

8) umo$y o wykonanie inicjaty8y lokaltej na zasadach okeslonych w ustawie
9) um6w partnerstwa okeslonych w ustawie zdnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia poliq/ki

$ 8. Adresaci progamu:

Program adresowany jest do organizacji pozaz4dowych omz podmiot6w \ilrnienionych w ad. 3ust.
3 ustawy o dzialalnosci pozltku publicznego i o wolontariacie, prowadz4cych odpowiednio do terytorialnego
zakesu dzialania orgao6w jednostek samorzedu terytorialnego, dzialalnoji pozytku publicmego w zakresie
odpowiadaj4cym statutowym dzialanioh tych organ6w, Nalezq do nich w szczeg6lnosci:

1) Stowarzyszeni4 w tym stowazyszeniajednostek samorz4du terytorialnego;

2) Fundacje;

3) Osoby pmwne ijednostki organizacyjne dzialajqce na podstawie przepis6w o stosunku pafistwa do Kosciola
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku parlstwa do innych Kosciol6w i zwiqzk6w
wyaraniowych oraz gwaranojach wolnosci sumienia iwyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuj4
prowadzenie dzialalnosci poz,'tku publicznego;

4) Fundacje, kt6rych j edynym fundatorem jest Sktub Pafistwa lub jednostka samorzldu teryrorialnego, j ezeli:
d) przepis) o&tbne nje sta,ro$ i{ ina!zej.

b) naj4tek tej fundacji nie jest w calosci mieniem paistwo\,\.ym, mieniem komunahrym lub mieniem
pochodz4cym z finansowania Srodkami publicmymi w rozumieniu ustaNy o Iinansach publicznych,

c) fuldacja prowadzi dzialalnosd statutowe w szczeg6lnosci na rzecz nauki.

$ 9. Zasady regulujqce wsp6lpracp:

Wsp6lpraca gminy z organizaciami moif- ptzybietuA fomy finansowe i pozafinansowe.

L wsp6lpraca finansowa polega na zlecaniu tealizacji zadan publicznych. Zlecenie realizacji zadah gniny
organizacjom odbywa sie poprzez:
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a) powieEenie wykonania zadai publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich fealizacjj,
b) ryspi€ranie wykonyrvania zadai publiczrych poprzez udzierenie doEcji na dofinansowarnie ich rearizacji;

1) Dofacje, o kt6ryah mowa wpkt. 1, nie mog4 byi wykorystywane w szczeg6lno(ci na zadania i zakupy
inwestycyjne tj,;

a) a zakup grudt6w,

b) dzialalnosc gospodarcz4

c) pokrycie koszt6w utrzymania biura organjzacji pozarz4dowej staraj4cej si€ o przyznanie dotacji, w rym
takze wydatk6w na \\Tnagrodzenia pracownik6w, chyba, Ze poniesienie tych koszt6wjest niezbQdne do
rcalizacji z dar\Iu

d) dzialalnosi polityczn4 i religijnq;

2) Fiftnsowe formy *sp6lpracy odbywaj4 siq na zasadach okedlonych w ustawie:

a) po przeprowadzeniu ot\rartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewiduj4 inny tryb zlecania,

b) w innym trybie niz otwarfy konkurs ofe4 jezeli dane zadaria mozna zrealizowa6 efekrywniej w irury
sposdb okeslony w odrcbnych przeFisach, w szczee6tnogci poprzez zakup ushg na zasadach i w rrybie
okreglonym w przepisach prawo zamdwiei publicznych;

2. Wsp6lpraca pozafinansowa obejmuje nast€puj4ce formy i w szczeg6lnosci dotyczy nastQpujqcych sfer:
I ) informacyjnej, poprzez:

a) utworzenie interaktywnego s€rwisu irfomacyjlego na stuonach internetowrych gminy lub wsp6lpfacQ nad
utworzeniem takiej platformy informacyjnej pzez organizacjQ pozarz4dowtu

b) zalozenie i prowadzenie bazy danych o organizacjach pozarz{dowych, realizuj4cych zadania publicme,

c) informowanie o iradaniach publicznyct! 1'16re b€dq rcalizowane wdanym roku wfaz z podaniem
\rJsokosci Srodk6w plzenlaczonych z budzehr gminy ia rgalizacie tycb zadari, or,\z o oglaszanych
konkuNaoh ofert na projekty realiacji zadai publicznych oraz sposobach ich rozstrzygniei,

d) przekazFvanie zbiorczej informacji o realizacji zadarl publicmych za pojrednictwem medi6w lokalnych
i ogloszei na tablicy informacyjnej w siedzibie urzQdu;

2) oryanizacyjngj, poprzozi

a) tworzenie wsp6lnych zespol6w o charakterze doradcrym i iricjatywnym,

b) udzielanie przez samorz4d wsparcia pozafinansowego dla organizacji (uzyczenie sprzatu, bezpiatne
udostQprienie sal w urzedzie itp.),

c) koordynowanie dzialai, prowadzenie wsp6lnych przedsipwzitd (np.: wsp6lne konferencje, wspolpraca
przy (wiadczeniu uslug na rzecz spolecmoSci lokalnej),

d) podejmowanie inicjatyw iffegrujqcych organizacje pozarz4dowe wok6t zadan wa rych dla lokalnego
Srodowiska;

3) szkoleniowej i doradczei, popnezl

a) inicjowanie lub wsp6loiganizowanie szkolei podnosz4cych jakoSd pracy organizacji pozarzqdowych
w sferzo zadaf publicznych,

b) ir ojowar e lub wsp6lorganizowaniE szkol€i dotyoz4oych m, in. pozyskiwania Srodk6w z funduszy Unii
EuropejskiE,

c) doradztwo i udzielanie przez samorzqd pomocy merytorycznej organizacjom (np. w przygotowywaniu
projekl6w i pisaniu wniosk6w),

d) angazowanie o€anizacji pozarz4dowych do wymiany doswiadczei i prezentacji,

c) szkolenia temattczn€ dla organizacji pozarz4dowych i wolontariuszy w zaleznoici od zglaszaiycb
potrzeb np. szkolenia z zakesu komunikacji interpe$onalnej, ratownict\ra i pierwszej pomocy, obslugi
komDutera ito.
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$ 10. Spos6b informowania o dzialaniach rcalizowanych pfiez gmin9 i organizacje pozarz4ctowe:
1. W6jt zobligowany jest do upubliczniaaia nastepujecych informacji, kt6re dotyczq przede wszystkin:

a) oglaszania otwartego korkursu ofert co najmniej z dwntygodniowym wyprzedzeniem,
b) wysokosci &odk6w przeznaczonych ns realizaojp zadania,
c) wzoru wniosku i sprawozda4

d) zwycigzc6w konkursu onz rcdzal!, i nazry z dania, kt6re ma zosta6 \rykonane,
e) dofinansowania przyzFnego zr{yciQskiej organizacji;

. . 2. W6jt powduje Pelnomocnika Gminy Klw6w do spmw wsp6lpiacy z ofganjzacjami pozarzadowymi. kt6regogl6wnym zadaniem jest organizacja wspolpracy Gniny Klw6w z organiiacjami pozatz4do$] mi.
3. W6jt powoluje, \N &odze zarzEdzentL komisjg konkursow4 do opiniowania ofed w otwarrych kontursach

ofeft oraz ustzla zasady dzialania rej komisji.

. 4.l<onkufs musi byi poprzedzony przyj€ciem regulaminu otwartego konkursu o{eit, zawreraj4cego m. in.
krlteria oceny ofert.

5. sposdb tworzeda programu oraz pzebieg jego konsunacji okesla reguiamin przeprowadzenia koflsultacji
prcgramu wsp6lpracy Gminy Klw6w z organizacjami pozarz4dor?mi oraz z podmioiami, o kt6rych mowa w ar1.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoici pozytku publicznego i wolontariacie.

6. Procedura ko'nsultacj i:

1) w6jt Gminy Klw6w oglasza pierwszy etap koniultacji spolecznyctL r.16re poregaiq na zamieszczeniu prcjektll
programu wsp6lpracy na slronie internelowej,

2) organizacje, wterminie 1 miesiqo4 mogq zglaszad pisemne urragi do projektr. pelnomocnik nanosi wszystkie
przeslane uwagi na projekcie, jednoczesnie infomuj4c, kto jest autorem danej uwagi.

3) Wdjt cminy Klw6w oglasza drugi etap konsultacji zamieszczaj4c projekt ptogramu wraz z uwagami na s&onie
internetowej. Oiganizacje, w terminie 14 dni mogqzglaszac uwagi.

4) W6jt cminy Klw6w poinipdzy 1 a 15 wrzesnia organizuje spotkanie, rv kr6rymi obligatoryjnie bietze ndzial
pelnomocnik oraz; fakultatywnie przeGtawiciele organizacji pozarz4dowych. celem spotkaniajest ostateczne
odczytanie projektu programu. Podczas spotkania kazdy moze zglosid uwagi do projektu programu.

5) O zasadnoici zam;eszczenia uwagi ostatecznie decyduje W6jt cminy KIw6w lub pelromocnjk.

6) ostateczny projeld programu wsp6lpracy Pelnomocnik przekazuje Radzie Gminy K1w6w do uchwalenia. Rada
Gminy Klw6w, zgodnie z ustawq uchwala prograrn do 30 listopada.

7, W6jt rczpowszechnia informacje za pomoc4:

a) shony intemetow€j gminy,

b) Biuletynu Inlormacji Publicznej,

c) tablicy infomacyjhej w urzQdzie.

8. Niniejszy program konsultowady byl ze wszystkimi dzislajqcyni wcminic Khr6w orgatizacjaml
pozarz4dowyni.Organizacje, drog4 elektroniczn4 przeslaly informacje, 2e nie zglaszaj q uwag do programu.

$ 11. Priorytetowe zadania publiczne:

1. P.owadzenie S\rietlicy srodowiskowej i socjoterapeutyczrej dla mrodzieiry wKlwowie. Termin
01.01.2010 r - 31.12.2010 r.

realizacji

2. Prcwadzenie r6znych form szkolenia sportowego. Organizowanie meczy, oboz6w, zawod6w sportowych
i rozgry'wek pilkarskich. Termin realizacj i 0 t .0 I .20 10 t. - 31.12.20lO r.

S 12, Konkursy przeprowadzone w 20 I 0 rcku:

l, Otwarty konkurs w dziedzinie L:ultury (termin ogloszenia: marzec 2010, kwota zaplanorvana w budzecie: l0
000 z1)
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2. Otwafiy konkurs w dziedzinie kultury fizycznej isportu (termin ogioszenia: marzec 2010, hvota
zaplanowana w budzeoiei 15 000 zl)

3. Otwa,ty konkus w dziedzide kultury fizycznej i spodu (termin ogloszenia: rvrzesiefi 2010, kwota
zaplanowana w budzeciet ll500 zl)

$ 13. Spos6b oceny realizacji programu:

I . Badanie opini podmiot6w na temat wypracowanych efektdw wsp6lpracy.
2. Spotkaiia w{adz griny z pzedstawicielami poclmiot6w

3. Analiza sprawozdan podmiot6w z re llzacii zadah,

$ 14. Postanowienia koicowe:

. _1, Wysokosd ircdk6w frnansorTch przeznaczonych na reatizaciQ zadai publicznych okresli ucliwala
budzetowa gniny na rok 20 I 0.

z.Otgarizacja pozarzqdowa w okrcsie otrzymywania dotacji jest zobowi@ana do zamieszczenia w swoich
materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu rcalizowanego zadania publicznego ze
Srodk6w budzetu gminy.

.3. Okeslone w niniejsrym Programie kierunkow€ zasady wspdlpracy gminy z oryafirjzac)aml pozarz4dowymi
maiq charakter otwarty i zakladai4 mozliwosi uwzgtpdniania nowych form wsp6lpracy oraz doskonalenia tych,
kt6re zostaly juz okeilone.

4. Oloes obowiqzywania Fogramu: 0 L01 .20 l0 - 31.12,2010 t.
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