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Rozdzial 1
WSTEP

Aktywna dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych jest istotng cecha spoleczenstwa
obywatelskiego oraz elementem spajajagcym 1 aktywizujacym spotecznos¢ lokalna.
Organizacje pozarzadowe 1 inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego
skupiaja w swoich szeregach najaktywniejszych i1 najbardziej wrazliwych na sprawy
spoteczne 1 kulturalne mieszkancéw Gminy Klwow. Do budowania partnerstwa istotne
znaczenie ma zarOwno wymiana doswiadczen miedzy organizacjami jak ich wspotpraca z
sektorem publicznym, a w szczegdlnosci miedzy organami samorzadu terytorialnego.
Rozleglos¢ zadan, w ktére angazuja si¢ organizacje, ich spoleczny charakter oraz wysoki
poziom realizowanych zadan powoduja, ze s3 postrzegane jako cenny partner samorzadu
lokalnego. Dostrzegajac ich warto$¢ i doceniajac pracg, Rada Gminy Klwow deklaruje cheé
wspotpracy na rzecz dobra Gminy KIlwow ze wszystkimi organizacjami pozarzadowymi z
terenu gminy, a takze wyrazajg intencje wspolnej realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych tym programem. Podstawowymi korzy$ciami ze wspotpracy winno by¢
umacnianie poczucia odpowiedzialno$ci za siebie 1 swoje otoczenie, budowanie
spoteczenstwa obywatelskiego oraz wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych
dziatan, dzigki lepszemu rozpoznawaniu wystepujacych potrzeb. Niniejszy program powstat
w oparciu o wiedze i1 praktyke samorzadowcoOw oraz organizacji pozarzadowych jako
wspolny wyraz dazenia do realizacji zaspokajania potrzeb spolecznosci lokalnej. Jest on
potwierdzeniem istotnego miejsca zajmowanego w modelu lokalnej demokracji przez
organizacje pozarzadowe.

§ 1.1 Postanowienia ogodlne
1) Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
a) ,,Ustawie” —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz.1118 z pozn. zm.%),

b) ,,Organizacjach” — nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego podmioty wymienione w art. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie tj.:

e organizacje pozarzagdowe niebedgce jednostkami sektora finansow publicznych
W rozumieniu przepisow o finansach publicznych i niedziatajace w celu
osiggniecia zysku,

e osoby prawne lub jednostki nieposiadajgce osobowo$ci prawnej utworzone na
podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia,

e osoby prawne 1 jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow
o stosunku Panstwa do Kos$ciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych ko$ciotow i1 zwiazkéw wyznaniowych oraz

! Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 2135; z
2005 r. Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 2104; z 2006 r. Nr 94, poz. 651; z 2008 Nr
209, poz. 1316; z 2009 Nr 22, poz. 120, Nr 19, poz. 100, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 146



o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego,

e stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

e spoldzielnie socjalne,

e spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialno$cig oraz kluby sportowe
bedace spotkami dziatajacymi na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 18 stycznia
1996 r. o kulturze fizycznej (Dz.U. z 2007 r. Nr 226 poz. 1675 z p6z. zm?) ktore,
nie dziataja w celu osiggnigcia zysku oraz przeznaczajg cato$¢ dochodu na
realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczajg swoich zyskéw do podziatu
miedzy swoich cztonkow, udzialowcow akcjonariuszy i pracownikow,

C) ,,Programie” — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspoélpracy Gminy Klwow z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2017,

d) ,,Gminie” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Klwow,

e) ,,Konkursie” — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w
art.11 oraz art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie,

f) ,,Dotacji” — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art.221, ust.1, i 2 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z
pozn. zm.?)

2) Nadrzgdnym celem Programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan
publicznych Gminy wynikajacych z przepiséw prawa oraz osiggniecie tadu spotecznego
poprzez budowanie partnerstwa pomigdzy administracjg samorzadu terytorialnego
1 organizacjami pozarzgdowymi.

3) Program okresla zasady, formy i zakres wspotpracy organéw samorzadowych Gminy z
Organizacjami pozarzagdowymi.

4) Program wspolpracy jest otwartg oferta dla wszystkich Organizacji pozarzadowych
prowadzacych dziatalno$¢ statutowa na terenie gminy.

2Dz. U. 22007 r. Nr 171, poz. 1208 ; z 2008 r. Nr 195, poz. 1200 ; Nr 62, poz. 504 ; Nr 226 poz. 1809.
% Dz, U. 22010 . Nr 28, poz. 146



Rozdzial 11
CELE PROGRAMU

§ 2.1. Glowne cele programu:
1) budowanie partnerstwa pomiedzy Gming a Organizacjami oraz efektywne

wykorzystywanie ich spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu potrzeb zbiorowych
mieszkancoOw gminy,

2) umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw
1 struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej,

3) zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

4) poprawa jakosci i efektywnosci §wiadczenia ustug publicznych,

5) promowanie aktywnos$ci spotecznej , w tym dziatan wolontariuszy.

§ 2.2. Szczegoélowe cele programu:
1) okreslenie priorytetowych zadan publicznych Gminy na rok 2016,

2) tworzenie warunkow do zwickszania aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy,

3) tworzenie warunkéw do wyrOwnywania szans niepetnosprawnych cztonkow
spotecznosci lokalnej Gminy,

4) wzmocnienie pozycji Organizacji i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami
szans w realizacji zadan publicznych poprzez wspieranie i powierzanie im zadan, przy
jednoczesnym zapewnieniu odpowiednich srodkéw na ich realizacje,

5) integracja Organizacji z terenu Gminy,

6) stworzenie warunkow do zwigkszenia wspOlpracy mieszkancow w  celu
efektywniejszego rozwigzywania problemow i1 zagospodarowania czasu wolnego,

7) intensyfikacja dziatan na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Powyzsze cele beda realizowane poprzez wspoOtprace o charakterze finansowym
I pozafinansowym .

ROZDZIAL 111
ZAKRES PODMIOTOWY | PRZEDMIOTOWY PROGRAMU

§ 3.1. Zakres podmiotowy
1) Podmiotami niniejszego programu sg :

e Rada Gminy w Klwowie, w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowe]
w dziatalno$ci Gminy,

e Komisja Konkursowa, w zakresie oceny formalnej i merytorycznej sktadanych
ofert na realizacje zadan publicznych Gminy,

e Sekretarz Gminy Klwow, w zakresie organizowania i koordynowania biezacych
kontaktow pomiedzy Gming i Organizacjami,

e kierownicy wydziatdéw, samodzielne stanowiska pracy w Gminie Klwow
oraz Petnomocnik ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi w gminie W



zakresie biezacej wspélpracy z Organizacjami w ramach swoich kompetencji
okreslonych regulaminowo lub statutowo, w tym konsultowania aktow prawnych,

oraz:

e organizacje pozarzagdowe i podmioty wymienione w art. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie, prowadzace dziatalno$¢ statutowa na terenie
Gminy Klwow.

§ 3.2. Zakres przedmiotowy
1) Na podstawie zdiagnozowanych potrzeb samorzadu 1 opinii organizacji
pozarzadowych sfera zadan publicznych Gminy, ktora bedzie realizowana we

wspotpracy z Organizacjami, obejmuje zadania w zakresie:

a) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

b) kultury, sztuki , ochrony dobr kultury i tradycji,

c) kultury fizycznej i sportu,

d) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej,

e) dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych,

f) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j 0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

g) profilaktyki i promocji zdrowia,

h) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

i) dzialalnosci  wspomagajacej rozwoj  gospodarczy, w tym = 10zwW0j
przedsigbiorczosci,

J) upowszechniania i ochrony praw konsumentow,

K) ratownictwa i ochrony ludnosci.

ROZDZIAL IV
FORMY | ZASADY WSPOLPRACY

§ 4.1. Formy wspélpracy.
Wspotpraca Gminy z Organizacjami pozarzagdowymi, prowadzacymi dzialalno$¢

statutowa na terenie Gminy Klwow realizowana bedzie w nastepujacych formach :
1) Zlecania realizacji zadan publicznych odbywajacych si¢ na zasadach okreslonych w
ustawie poprzez:
a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na
sfinansowanie ich realizaciji,
b) wspieranie takich zadan wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.
2) Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach  dziatalnosci
1 wspotdziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkdéw poprzez:
a) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Gminy Klwow oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej,
b) konsultowanie listy zagadnien priorytetowych na kolejny rok,



3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

c) przekazywanie przez Organizacje informacji o przewidywanych lub
realizowanych w 2017 r. zadan sfery publicznej, ktorych realizacja odbywa sig
w oparciu o $rodki inne niz wynikajace z programu.
Finansowania 1 realizacji zadania publicznego w ramach umowy o wykonanie
inicjatywy lokalnej.
Konsultowania z Organizacjami projektow aktoéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.
Konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
z radami dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia przez Gming
Klwow.
Tworzenia wspolnych zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli organow
administracji publicznej, ktore moze nastapi¢ w razie potrzeby w celu:
a) przygotowywania projektow uchwal Rady Gminy w sprawach dotyczacych
dziatalnosci pozytku publicznego,
b) przygotowania i wyrazania opinii w sprawach dotyczacych stosowania
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie,
C) wyrazania opinii w istotnych sprawach dotyczacych organizacji
pozarzadowych,
d) przygotowania sprawozdania z realizacji Programu,
Doradztwa 1 wudzielania przez samorzad terytorialny pomocy merytorycznej
organizacjom w przygotowaniu projektow 1 pisaniu wnioskow.
Wsparcia pozafinansowego m.in. poprzez bezptatne udostepnianie sal, pomieszczen.
Promowania przez Gming¢ dziatalno$ci statutowej Organizacji.

10) Koordynowania dziatan i realizacj¢ wspolnych przedsigwzigc.

§4.2.

Zasady wspolpracy

Wspotpraca Gminy z Organizacjami pozarzagdowymi opiera si¢ na zasadach:

1)

2)

3)

POMOCNICZOSCI- oznacza to, ze Gmina powierza podmiotom programu realizacje
zadan publicznych, a podmioty programu zapewniaja ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy. Samorzad gminy oczekuje od organizacji
samodzielnego wzmacniania swoich zasobow kadrowych, materialnych 1
finansowych. Budzet Gminy nie powinien stanowi¢ jedynego zrodla finansowania
Organizacji. Organizacje winny w jak najpehniejszym stopniu wykorzysta¢ mozliwo$¢
pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych z funduszy europejskich oraz innych
organizacji i instytucji grantowych;

SUWERENNOSCI ~ STRON-  Gmina  respektuje  odrebno$é  Organizacji
Pozarzadowych, uznajac ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
probleméw spotecznych, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa;

PARTNERSTWA- Gmina traktuje Organizacje Pozarzagdowe jako réwnoprawnych
partnerow w definiowaniu problemdéw spolecznych, okreslaniu sposobu ich



4)

5)

rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych. Samorzad gminy oczekuje od
Organizacji aktywnego udzialu w grupach zadaniowych, organizowanych przez
Gming spotkaniach tematycznych, przekazywania informacji, udzialu w innych
wydarzeniach organizowanych przez samorzad gminy;

EFEKTYWNOSCI 1 UCZCIWEJ KONKURENCIJI - Gmina przy zlecaniu
Organizacjom Pozarzagdowym zadan publicznych dokonuje wyboru najbardziej
korzystnego sposobu wydatkowania srodkéw publicznych z zachowaniem wymogoéw
okreslonych w ustawie o finansach publicznych. Kierujac si¢ zasadg uczciwej
konkurencji, strony wspotpracujg w trakcie postgpowania konkursowego oraz podczas
realizacji zadania publicznego dziata¢ beda zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami,
nie naruszajac dobra dziatan partnera. Gmina oczekuje od Organizacji
wspotpracujacych sporzadzania wlasciwej dokumentacji konkursowej, rzetelnej
realizacji powierzanych zadan, wywigzywania si¢ z obowigzkéw merytorycznych,
finansowych i sprawozdawczych;

JAWNOSCI- wladze samorzadowe udostepniaja Organizacjom pozarzadowym
wszelkie informacje dotyczace zamiaréw, celow i wysokosci srodkdéw przeznaczonych
na realizacje zadan publicznych, w wykonywanie ktorych zamierzaja wlaczy¢ sie
Organizacje oraz o kryteriach i1 sposobie oceny ofert konkursowych. Zasada jawnosci
obliguje podmioty programu do udost¢pniania Gminie danych, dotyczacych struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnosci
statutowej oraz sytuacji finansowe;j.

ROZDZIAL V
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE W 2017 ROKU

§ 5.1 Zestawienie priorytetowych obszarow dzialania.

W roku 2016 Gmina Klwow w miar¢ potrzeb i mozliwo$ci finansowych bedzie wspierac

realizacje nastgpujacych zadan publicznych, przedstawionych w ponizszej tabeli :

Lp. Obszar dzialania Nazwa zadania
1. Nauka, edukacja, oswiata Dziatalno$¢ wychowawczo-edukacyjna, wspieranie
i wychowanie procesow edukacyjnych oraz promowanie mlodziezy
uzdolnionej
2. Organizowanie czasu wolnego podczas wakacji i ferii
dla dzieci i mtodziezy w formach stacjonarnych
i wyjazdowych
Lp. Obszar dzialania Nazwa zadania
1. Kultura, sztuka, ochrona débr Wspieranie inicjatyw kulturalnych, zwigzanych
kultury i tradycji z edukacjg artystyczng i kulturalng z uwzglednieniem
amatorskiego ruchu artystycznego o charakterze
lokalnym




2. Wspieranie dziatah na rzecz ochrony dziedzictwa
kulturowego i tradycji oraz popularyzacji roznych
dziedzin sztuki oraz wiedzy na temat sztuki

Lp. Obszar dzialania Nazwa zadania

1. Kultura fizyczna i sport Upowszechnianie i promocja kultury fizycznej

2. Organizowanie zawodow sportowych

3. Szkolenia sportowe dla dzieci i mlodziezy

4, Organizowanie imprez sportowo- rekreacyjnych
Lp. Obszar dzialania Nazwa zadania

1. Integracjai aktywizacja srodowiska osob

Dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych oraz prowadzenie innowacyjnych
niepelnosprawnych dziatan zapobiegajacych ich izolacji, marginalizacji
i przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu
2. Wspomaganie rozwoju , rehabilitacja osob
niepetnosprawnych oraz prowadzenie systemu wsparcia
ich rodzin

Lp. Obszar dzialania Nazwa zadania

1. Profilaktyka i promocja zdrowia Dziatalnos¢ profilaktyczna, edukacyjna w zakresie

zdrowia 1 jego ochrony, promocja zdrowego stylu zycia
i akcentowanie znaczenia zachowan zdrowotnych

2. Nowe formy aktywnosci fizycznej jako profilaktyka
Profilaktyka i promocja zdrowia chordb spotecznych i cywilizacyjnych

Organizacje pozarzadowe majg prawo na podstawie art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie wystepowa¢ w ciagu roku z
inicjatywa przejmowania lub podejmowania nowych zadan.

ROZDZIAL VI
REALIZACJA PROGRAMU

§ 6.1 Okres realizacji programu.

Program wspotpracy Gminy z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2017 r. bedzie realizowany w okresie od 1
stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 r.

§ 6.2. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu.

Wydatki zwigzane z realizacja zadan, o ktérych mowa w programie, zabezpieczone
zostang w budzecie Gminy Klwow na 2017 rok w formie uchwaly Rady Gminy Klwow.
Wysokos¢ $rodkéw przeznaczonych na realizacje programu wynosi 15.000 zt (pigtnascie
tysigcy zlotych)

§ 6.3. Sposdb realizacji programu.

1) Realizacja 1 koordynowaniem Programu Wspolpracy Gminy Klwow
Z Organizacjami Pozarzagdowymi 1 innymi Podmiotami na rok 2017 zajmuje si¢ Pelnomocnik
ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi Gminy Kiwow .

2) Sprawozdanie z realizacji Programu przygotowuje Pelnomocnik ds. Wspotpracy



z Organizacjami Pozarzadowymi Gminy Klwow, po =zaakceptowaniu  sprawozdania
przedlozy je Radzie Gminy w terminie do 30 kwietnia 2018 roku.

3) Sprawozdanie, o ktéorym mowa w pkt. 2 przedstawione zostanie Organizacjom
pozarzadowym i podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego na spotkaniu
oraz podlega publikacji w formie elektronicznej na stronie internetowej i w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy.

§ 6.4. Sposob oceny realizacji programu

1) Realizacja programu wspolpracy jest poddawana ewaluacji, rozumianej jako
planowane dziatanie majace na celu ocen¢ realizacji wykonania programu.

2) Celem monitoringu realizacji programu wspOlpracy ustala si¢ nastgpujace

wskazniki ewaluacji:

liczba otwartych konkursow ofert,

liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

liczba umow zawartych na realizacje¢ zadan publicznych,

liczba umow zerwanych lub uniewaznionych,

liczba umow zawartych w formie powierzania zadania publicznego,

liczba umow zawartych w formie wsparcia zadania publicznego,

ilo$¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym,
wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach zadaniowych,
liczba beneficjentéw (adresatow) realizowanych zadan publicznych,

VVVVVYVYYYYVYYVYY

liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu
o dotacje,

liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych po raz pierwszy zadanie
publiczne w oparciu o dotacje,

» wysokos¢ wkladu wlasnego finansowego i pozafinansowego organizacji

A\

pozarzagdowych w realizacje zadan publicznych,
3) Baze wyjsciowa do ewaluacji programu wspotpracy stanowi¢ bedzie poziom
w/w wskaznikow z 2016 roku.

ROZDZIAL VII
POSTEPOWANIE KONKURSOWE

§ 7.1 Zasady zlecania realizacji zadan publicznych
1) Zlecanie zadan publicznych Organizacjom pozarzadowym odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w Rozdziale 2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
,Prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego na podstawie zlecania realizacji zadan
publicznych”
2) Urzad Gminy Kiwow:

a) oglasza otwarty konkurs, wskazuje forme zlecania oraz wysokos¢ srodkéw na
poszczeg6lne zadania,

b) powotuje Komisje Konkursowa,

c) dokonuje wyboru ofert.



3)

Ogtloszenie o otwartym konkursie w celu zlecenia realizacji zadan publicznych
Organizacjom publikowane jest:

a) na stronie internetowej Gminy,

b) na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Klwow

§ 7.2. Tryb i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w konkursach

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

Urzad Gminy Klwow powotuje Komisje Konkursowa i ustala szczegbélowe zasady
oceniania ofert.

Komisja Konkursowa rozpatruje oferty poprzez sprawdzenie kompletnosci ztozonych
dokumentoéw pod wzgledem formalnym, ocen¢ merytoryczng ofert oraz przedtozenia
wynikow konkurs6w na stronie internetowej Gminy oraz na tablicy Ogloszen Urzgdu
Gminy w Klwowie, informacyjnie na tablicach ogloszen w poszczegdlnych
solectwach Gminy Klwow.

Komisja Konkursowa sktada si¢:

a) z dwoch przedstawicieli organu wykonawczego Gminy Klwow ,

b) z dwoch przedstawicieli reprezentujacych Organizacje pozarzagdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
Wolontariacie z wylgczeniem oséb reprezentujacych Organizacje pozarzadowe
biorace udziat w konkursie,

W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Do cztonkow komisji stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz.1071, z pézn. zm.)
dotyczace wylaczenia pracownika celem zapobiegania konfliktow interesow.
Przewodniczacy w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 5, dokonuje wylaczenia czionka
Komisji z oceny ofert ztozonych na wskazane zadanie.

Pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy powotany przez Wojta Gminy Klwow.

Komisja dziata na posiedzeniach.

Prace Komisji moga by¢ prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej
polowa jej cztonkow.

10) Posiedzenie, na ktorym dokonuje si¢ oceny formalnej i merytorycznej ofert jest

posiedzeniem bez udziatu oferentow.

11) Z przebiegu oceny formalnej sporzadza si¢ protokoét z 1 posiedzenia oraz protokot

koncowy.

a) Protokot z I posiedzenia oceny formalnej powinien zawierac:
e 0znaczenie miejsca i czasu posiedzenia,
e imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej,

e liczbe zgloszonych ofert,



wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i1 o wolontariacie (Dz. U.
Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.) i ogloszeniu o konkursie,

liczbe ofert posiadajacych uchybienia formalne zakwalifikowanych do
poprawienia lub uzupetnienia tych btedow,

wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okre§lonym w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.) i ogloszeniu o konkursie, w przypadku
ktorych nie ma mozliwosci poprawy uchybien formalnych wraz
z uzasadnieniem,

podpisy cztonkéw Komisji.

b) Protokét koncowy oceny formalnej powinien zawierac:

oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia,

imiona i nazwiska cztonkoéw Komisji Konkursowe;j,

liczbe zgloszonych ofert,

liczbe ofert prawidtowo poprawionych/uzupetnionych,

liczbe ofert nieprawidlowo poprawionych/uzupeinionych,

wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okres§lonym w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.) i ogloszeniu o konkursie,

wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.) i ogloszeniu o konkursie.

podpisy cztonkéw Komisji.

12) Z przebiegu oceny merytorycznej ofert sporzadza si¢ protokot, ktdry powinien zawierac:
a) o0znaczenie miejsca i czasu posiedzenia,
b) imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Komisji,
c) liczbe zgloszonych ofert w ramach kazdego z zadan,
d) listy rankingowe ofert w ramach kazdego z zadan wraz z uzasadnieniem,

e) podpisy cztonkow Komisji.
13) Protokot z przebiegu oceny formalnej i merytorycznej ofert oraz dokumentacje
konkursowa przewodniczacy Komisji przedktada Wojtowi Gminy Klwow .

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 8.1. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji
1) Program zostat utworzony w Wydziale Organizacyjnym Urzedu Gminy w Klwowie
we wspoOlpracy z lokalnym sektorem pozarzagdowym. Stworzenie programu
poprzedzita ewaluacja Programu Wspdlpracy Gminy Klwéw z Organizacjami
Pozarzagdowymi oraz Podmiotami Prowadzacymi Dziatalno$¢ Pozytku Publicznego na
rok 2016.






