Uchwala Nr V1/42/2019
Rady Gminy Klwow
z dnia 17 czerwca 2019 r.

w sprawie: przyjecia sprawozdania z dzialalnosci Zespolu Obslugi Szkot
Samorzadowych w Klwowie za 2018 rok.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( tj. Dz. U. 2019 poz. 506) Rada Gminy Klwow uchwala, co nastgpuje:

§ 1

Przyjmuje si¢ sprawozdanic z dzialalnosci Zespolu Obstugi Szkét Samorzgdowych
w Klwowie za 2018 rok, zgodnie z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Klwow.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik

do Uchwaly Nr V1/42/2019
Rady Gminy Klwéw

z dnia 17 czerwca 2019 r.

SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI ZESPOLU OBSLUGI SZKOEL SAMORZADOWYCH
W KLWOWIE ZA 2018 ROK

W roku 2018 Zespdt Obstugi Szkét Samorzadowych w Kiwowie dziatat
w oparciu o uchwate Rady Gminy z dnia 28 pazdziernika 2016 r. w sprawie
powierzenia samorzadowej jednostce organizacyjnej pn. ,, Zespol Obshugi szkot
Samorzgdowe] w Klwowie” prowadzenia wspdlnej obstugi gminnych jednostek
organizacyjnych oraz nadania jej statutu.

Zespot zajmuje si¢ jak dotychczas caloksztattem dziatalnosci szkét i
przedszkola w zakresie obstugi ekonomiczno-administracyjnej 1 finansowo-
ksiggowe]j oraz organizacjg dowozu i odwozu uczniéw ze szkot 1 przedszkola
na terenie gminy KIwow, organizacja dozywiania ucznidw , wyptata stypendidw
1 wyprawek szkolnych, prowadzenie wszelkiej zbiorczej sprawozdawczosci z
zakresu zadan o$wiatowych 1 budzetu, nadzorowanie nad systemem informacji
oswiatowe;j.

Na dzien 31 grudnia 2018 r. zatrudnienie w Zespotu wynosi 4 etaty
- 3 etaty administracyjne i 1 kierowca , ktory jest jednoczesnie kierowcg busa i
autobusu.

W omawianym okresie podstawowa dziatalno$¢ Zespotu nie ulegta zmianie i

realizowana jest zgodnie ze statutem. Naszym zadaniem bylo nadzorowanie

catoksztaltu zadan oswiatowych w gminie w 2018 roku poprzez zabezpieczenie

prawidtowego funkcjonowania szkét podstawowych, gimnazjum i przedszkola ,

polegajgcym na:

- usuwaniu zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow i pracownikoéw szkot
powstatych w wyniku m.in. dlugotrwatego uzytkowania niektorych
urzadzen i sprzetu a takZze pomieszczen poprzez przeprowadzanie niezbednych
prac remontowych szkét, m.in. remont kotla grzewczego w ZSS Klwdw oraz

wymiane sterownika do tego kotta.

- ubezpieczeniu mienia szkolnego i srodkdw transportu,

- zapewnieniu podstawowych materiatow dla utrzymania stanu sanitarnego
w obiektach szkolnych, materiatow administracyjnych i innych,



- zabezpieczeniu opatu do poszczegdlnych placdwek szkolnych ,

- przeprowadzenie procedury przetargowej na dostawe zywnosci do szkot na

dozywianie ucznidow, opatu oraz dowozu uczniow do szkot,

- zakupie sprzetu szkolnego, mebli oraz pomocy dydaktycznych,

- dostosowanie dowozow 1 odwozdw uczniow do szkét do aktualnych planow
zaje¢ lekcyjnych ,

- terminowym wyptacaniu wynagrodzen dla wszystkich pracownikow oswiaty,

- przygotowywaniu petnej dokumentacji na wyptate stypendiow szkolnych dla

dzieci i mtodziezy zamieszkalej na terenie Gminy.

Oprécz w/w zadanh w roku 2018 w ramach posiadanych Srodkéw
budzetowych realizowano wiele drobnych prac remontowych zwigzane z
przygotowaniem do nowego roku szkolnego i1 dokonywano zakupéw dla
usprawnienia pracy szkot , przedszkola lub usuniecia powstatych awarii.

Przy pilnych, wielokrotnie nie przewidzianych pracach wymagajgcych
natychmiastowego wykonania korzystaliSmy z pracownikéw wilasnych szkot
1 pracownikow prac interwencyjnych, ktorzy mimo , Ze nie posiadajg
kwalifikacji wykonuja je w miarg estetycznie i  szybko. Wielokrotnie
korzystamy rowniez z pomocy pracownikow Referatu Ustug Komunalnych.

W 2018 roku skladano wnioski na otrzymanie dotacji wynikajace
z programow rzadowych w nastepujacych sprawach:
- dofinansowanie pomocy materialnej ucznidéw o charakterze socjalnym -

stypendidw szkolnych,
- udzielanie gminom dotacji celowej na realizacje zadan w zakresie
wychowania przedszkolnego- 91790,00z1, oddziatu przedszkolnego-
19180,00z} _
- wyposazenia szk6t w podreczniki , materialy edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe - ,,darmowy podrecznik” dla szkoét podstawowych i gimnazjum-
37832,00 zt

Od poczgtku dziatalnosci Zespotu prowadzimy wyptate stypendiow

szkolnych dla uczniéw z terenu nasze] Gminy, poprzedzong przygotowaniem
pelnej dokumentacji (wnioski, decyzje).
Stypendia wyptacane sa w oparciu o regulamin udzielania pomocy materialne;j
o charakterze socjalnym uczniom zamieszkalym na terenie Gminy. Na
stypendia w roku szkolnym 2018 - wplyneto 219 wnioskow, z tego 207
rozpatrzono pozytywnie. Rozpatrzonych negatywnie byto — 12. Powodem byto
przekroczenie kryterium dochodowego — 514 zt na 1 osobe.



Stypendia wyptacane sg w 2-ch transzach: styczen — czerwiec 1 wrzesien —
grudzien.

Najnizsze stypendium , zgodnie z kryterium dochodowym na 1 ucznia wynosi
— 140 zt w okresie I — VI , najwyzsze — 300 z. Srodkéw wystarczyto na 2
miesigce stypendium. Natomiast w okresie wrzesien — grudzien 2018 -
najnizsze stypendium wyniosto - 140 z! a najwyzsze — 300 zh. Srodkéw
wystarczyto na 1 miesigc. Srodki na ten cel pochodza z dotacji z budzetu
panstwa-81676,00z} i wiasnych gminy-12500,00z}

Nadmieniamy, iz ZOSS od 01.09.2017r-30.06.2019r..realizuje  projekt
w<Kompetencje kluczowe zrédtem sukcesu uczniow w  Gminie Klwow”
dofinansowany w 100%.Na podstawie zestawien sporzadzanych z SP Ktudno i
SP Klwéw sporzadza listy ptac i dokonuje przelewu dla nauczycieli
uczestniczacych w/w projekcie.

Realizacja powyzszych zadan oparta byta o budzet , ktory jest czescig sktadowa
budzetu gminy .
Ponizej przedstawiamy szczegélowe wykonanie budzetu za rok 2018 :

W 2018 roku zaplanowano wydatki w kwocie :
80101- 2777445,00 zt
80103-  140510,00 zt
80104-  129990,00 zt
80110- 618647,00 zt
80113-  226900,00 zt
75085-  238350,00 zt
80146-  21772,00 zt
80148-  226460,00 zt
80150-  138603,00 zt
80153- 37832,00 zt
80195- 44541,61 zt
85401- 60958,00 zt
85415- 94176,00 zt



OGOLEM 4 756184,61 zt

Wykonanie za 2018r wyniosto:
80101- 275939310 =zt

80103- 136735,84 zt
80104- 126863,44 zt
80110- 617761,04 zt
80113- 225443,08 zt
75085- 23734747 zt
80146- 16342,40 zt
80148- 217374,02 zt
80150- 66435,55 zi
80153- 37830,33zt
80195- 44541,61 zt
85401- 54251,42 zt
85415- 94019,70 zt

OGOLEM  4634339,00 zt

W dziale tym ujeto wydatki dotyczace :

80101 szkoly podstawowe — plan — 2 777445,00 zt  wykonano —.

2759393,10zt tj.99,1%.Zasadniczg grupe wydatkéw stanowia wynagrodzenia
pracownikow-1875889,87z, nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do
wynagrodzen — 96732,30 zt ,dodatkowe wynagrodzenie roczne — 122196,26 zt
sktadki na ubezpieczenia spoleczne-219859,59 zi,sktadki na fundusz pracy-
34832,33zt odpisy na fundusz socjalny — 98000,88zt, zakup energii elektrycznej
— 36121,37z1, optaty z tytulu zakupu ushug telefonii -2922,21z, optaty za

podroze stluzbowe —339,26zt, wydatki za ubezpieczenie pracowni



komputerowych 1 majatku rzeczowego —8190,15 =z, zakup materialow i
wyposazenia, wegiel 1 inne -144376,29 zl, wydatki z tytutu optat bankowych i
inne —15245,14zt, inwestycje-94000,00zt, szkolenia-369,00zt,ustugi remontowe
-7563,55zk,zakup ustug zdrowotnych-1722,00zt,zakup materiatéw
dydaktycznych-1032,90zt.

80103-0Oddzialy przedszkolne-plan-140510,00zt,wykonano-136735,84zt tj
97,3% Gléwna pozycje stanowig wynagrodzenia osobowe pracownikow-
97795,73zt nagrody 1 wydatki osobowe nie zaliczane do wynagr.-
5972,71zt,dodatkowe wynagr.roczne-7101,30zt,sktadki na ubezpieczenia
spoteczne- 18002,12 zl, sktadki na fundusz pracy-1652,16 zt, odpisy na ZESS-
5759,82zt,zakup materiatow i wyposazenia -452,00z1

80104-Przedszkola- plan 129990,00zt, wykonano — 126863,44zt tj. 97,6%
Gltowng pozycje stanowia wynagrodzenia osobowe pracownikow-51167,24z1,
nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagr.-541,72zt

dodatkowe wynagr.roczne- 3487,35zt, skladki na ubezpieczenie spoteczne-
19221,72 zhsktadki na fundusz pracy-562,03zt, odpisy na ZFSS —2 371,32z
zakup materialow 1 wyposazenia-7000,00zt energia elektryczna — 8727,60z,
optaty z  tytulu telefonii-110,34z1, ubezpieczenie majatku rzeczowego-
988,00zt,ustugi bankowe -5702,69 zl, zakup materiatdow dydaktycznych-
10693,43zt,zakup ustug remontowych-16290,00z1,

80110- Publiczne Gimnazjum - plan 618647,00z1, wykonano -617761,04zt
t1.99,9%



Najwazniejsza pozycje stanowig wynagrodzenia osobowe pracownikow —

403540,88zt,nagrody iwydatki nie zaliczone do wynagr.-23884,91z1,dodatkowe
wynagr. roczne 43594,83zt, sktadki na ubezpieczenie spoleczne-114350,32z1
sktadki na fundusz pracy- 8645,15zt odpis na ZFSS — 23744,95z1.

80113- Dowozenie uczniow — plan 226 900,00zt, wykonano 225443,08 zi tj.
99,4 %.Gtowna pozycja to wynagrodzenia osobowe pracownikow-37242,90zt,
nagrody 1 wydatki nie zaliczone do wynagr-172,33zt,dodatkowe wynagrodzenie
roczne- 2638,85zt,sktadki na ubezpieczenia spoleczne-6402,00 zt sktadki na
fundusz pracy-972,21 z} odpis na ZFSS — 1185,66zt, ustugi przewozowe
Swiadczone przez PKS —125943,46zt, wydatki z tytutu optat pojazddéw
ubezpieczen-4249,00 zt ,zakup paliwa-44330,67zt,wynagr.z tytutu umowy
zlecenie-2306,00zt

75085-0Obstuga administracyjna szkof — plan 238350,00 zt wykonanie -
237347,47 zt tj. 99,6%.

Zasadnicza pozycje stanowig wynagrodzenia osobowe pracow. 183928,04 zi,
dodatkowe wynagrodzenie roczne-9 904,27zt sktadki na ubezpieczenie
spoteczne-26246,31zt sktadki na fundusz pracy-1502,09 zt odpis na ZFSS
3952,18z1, szkolenie pracownikow-1799,00 zt, zakup drukow i materiatow
biurowych- 2635,93z1, podroze stuzbowe 369,80zt,ubezpieczenie majatku
rzeczowego-178,35zh,ustugi bankowe-6831,50 zt

" 80146-Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli - plan 21772,00zt, wykonanie
—16342,40zt tj. 75,1%. np, zakup ustug pozostatych-12048,77 zt,zakup
materialow 1 wyposazenia-3192,02 zt, delegacje stuzbowe-1101,61z1.

80148- Stolowki szkolne - plan 226460,00 zt wykonano 217374,02zt tj. 96,0%.

Podstawowa grupa wydatkdéw sg wynagrodzenia osobowe pracownikow-



90462,77 zt, nagrody 1 wydatki nie zaliczone do wynagr-270,86zt, dodatkowe
wynagrodzenia roczne-6289,01 zi, sktadki na ubezpieczenia spoteczne —
15470,94zt,sktadki na fundusz pracy-798,33 zt, odpisy na ZFSS —3556,98z1,
zakup artykutéw zywnos$ciowych — 98284,86zt, zakup materiatéw i
wyposazenia -2240,27 zi.

80150-Wydatki na niepetnosprawnych-plan-138603,00zt,wykonano-
66435,55t).47,9%,Wydatki w tym rozdziale stanowig: wynagr. osobowe
42958,81zt,sktadki na ubezpieczenie spoteczne- 7211,53zt,sktadki na fundusz
pracy-1042,27zt,zakup materiatow dydaktycznych-13897,80zt,zakup energii-
543,48zt,zakup materiatow 1 wyposazenia-781,66zt

80153-wydatki na bezplatne podreczniki-plan-37832,00zt,wykonanie
37830,33zt tj 99,9% . Wydatki w tym rozdziale to zakup podrecznikow dla
uczniow-37830,33z1.

80195-Pozostata dzialalnosé¢ — plan 44541,61,00z1 wykonano 44541,61zt

tj.100,0%.Wydatki w tym rozdziale stanowia wydatki na odpis na ZFSS

nauczycieli emerytow - 30400,00zt,wydatki na ksztalcenie mtodocianych-

14141,61zt.

85401-Swietlica-plan 60958,00zt,wykonano-54251,42z 1j.90,0% . Wydatki

w

tym rozdziale stanowig: wynagr. osobowe-39018,00zt, nagrody i wydatki nie

zaliczone do wynagr. -2085,04zt dodatkowe wynagrodzenie roczné—2295,67z%,

sktadki na ubezpieczenie spoteczne-6897,38zt,sktadki na fundusz pracy-

1075,42zt.0dpis na ZFSS-2879,91zt.

85415-Pomoc materialna — plan 94176,00zt, wykonano- 94019,70 zt tj 99,8%

A

Wydatki w tym rozdziale stanowia stypendia szkolne- 94019,70 zt.
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