
UCIIWAI-A NR XXXVI/2 3I/2OIO
RADY GMII{YKLWOW

zdnia 30 marca 2010 r.

w sprawie przyjpcia Statutu Gminnego osrodka pomocy Spolecznej w Klwowie

Na podstawie art' 18 ust.2 pkt. 9 lit ,!f' '[:t.39 ust. 4 i art. 40ust. 2 pkt. 2 ustawy z dniag marca 1gg0 r.osamorzEdziegminnym(teksjednolityDz.tJ.z200lrNr 142 poz.l59Izpoz.,,n.)iart. ll0ust. I ustawy zdnia12maxca2004r'opomocyspolecznej(tekstjednolityDz.rJ.z2009r.Nrl75, 
poz.1362zp6in.m)RadaGminy

w Klwowie uchwala co nastgpuje.

$ 1' Uchwala siE Statut Gminnego osrodka Pomocy Spoleczrej w Klwowie stanowiqcy zfuczrikNr I doniniejszej uchwaly.

$ 2' Traci moc uchwab Nr x81/2004 Rady Gminy w Klwowie z dna09 wrzesnia 2004 t.w sprawie uchwalenia
Ytutu 

Gminnego Osrodka Pomocy Spohcznej w Klwowie.

$ 3. wykonanie Uchwary povnerzasiE w6jtowi Gminy wKlwowie.

$ 4' uchwah podlega ogloszeniu i wchodzi w iryciepo uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku
Uzgdowym Wojew6dztwa Mazowieckieeo.

Przewodniczqcy y Gminy

(
Rprfrran Sobczak
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Z.@cnkdo uchwaly Nr
xxxvv23lt20t0
Rady Gminy Klw6w
zdrua 30 marca 2010 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA PoMocy spor,ECZNE"r w KLwowrE.

Rozdzial I

Postanowienia og6lne.

$ 1' l'Gminny osrodek Pomocy Spolecznej wKlwowie,nvanydalej osrodkiemjest wyodrEbnionq
samodzielnqj ednostk q organzacyln4 Gminy Klw6w.

2' oSrodek jest jednostkqotgattuacylnq nie posiadajqc4 osobowoSci prawnej dnahjqcqJakojednostka
bud2etowa.

$ 2. 1. Siedziba Osrodka zmjduje siE w Klwowie pra,ul. Opoczynskiej 35.
-_ 2. TerenemdnahnaOsrodkajest obszar Gminy Klw6w.

$ 3' oSrodek jest bezpodrednim wykonawcq zadanzleconych i zadahwbsnych gmmy w zakresie pomocy
spolecznej.

$ 4' 1' Gminny osrodek Pomocy Spolecmej w Klwowie znvarry dalej GopS dnahna podstawie przepis6w
prawa, a w szczeg6lnoSci:

1) Uchwaly Nr )flV30/90 Gminnej Rady Narodowej w Klwowie zdrua22lutego 1990 r.w sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczrej w Klwowie.

2) Ustawy zdruaT2marca2004r.opomocyspolecznej (tekstjednolityDz.lJ.zz00gr.,Nr 175, po2.1362
zpoin.nn).

3) Ustawy z dma 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzirurych (tekst jedn olity Dz.tJ. 22006r. Nr 139, poz.992
zp6in.nn.).

ar UstawY zdrua7 wtzefirua2}}7 r. o pomocy osobom uprawnionym do aliment6w (tekst jednolity Dz.IJ.22009 r.
Nr l, poz. 7 zpoin.zm.).

5) Niniejszego statutu i innych przepis6w.

2. Do pracorvnik6w Gminnego osrodka pomocy Spolecmej stosuje siE przepisy:

1) ustawy zdrua 8 marca 1990 r. o samorz4dzie gminnym ( tekst jednolity Dz.IJ. z200l r, Nr 142, poz.l59l
zp6in zn.).

2) Ustawy zdrua21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (tekst jednolity Dz.U. Nr 223,po2. 745g
zpoinnn.).

3) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks PostEpowania Administracyjnego (tekst jednolity Dz,U. z 2000 r., Nr
98, poz. 107 I z p6in. mr.).

4) ustawa zdrua2Tsierpnia 200gr.ofinansachpublicznych (Dz.u.Nr 157, poz.1240).

5) Kodeksu pracy.
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6) Innych przepis6w prawnych.

Rozdzial2

Zadania i cel o5rodka.

$ 5' l' Zadanem osrodka jest umozliwienie osobom iroddnomprznnvyciEzenie tudnych rytuacji zyciowych,
kt6rych nie sq one w stanie samodzielnie pokonai wykorrystuj4c whsne uprawnieni4 zasoby i mozliwoSci oraz
zapobieganie powstawaniu takich sytuacji. Wspieranie osob i rodzin w wysifi<ach nruenajqcych do zaspokojenia ich
niezbgdnych potzeb Zyciowych i umozliwienie im Lyciaw warunkach odpowiadajqcych godnoSci czlovieka oraz
doprowadzenia do mozliwie pekrego usamodzielnienia os6b i rodzin oraz integracji ze Srodowiskiem.

2' oSrodek wykonuje zadanapomocy spolecznej zlecone samorzqdowi gminnemu izadariaw6sne w trvbie
okreSlonym przepisami og6lnie obowiqztqcymi.

3' Realizuj4c zadanapomocy spolecznej osrodek wsp6lpracuje z organami adminisfiacji rz4dowej, organzaqami
spolecznymi i pozarzqdowymi, Ko6ciolem Katolickim, innymi KoSciohmi, zvr,rrykafinwyznaniowymi oraz osobami
firycmyrrlipravvnymi.

^ $ 6. ZadanraOsrodka obejmuj4:
1. Gminny OSrodekPomocy Spolecznej wKlwowie relizuje zadwia: whsne i zlecone
2.Zaspokajanie niezbgdnych potrzeb 4rciowych os6b i rodzin, w szczeg6lno {cipprzez:

a) prrymanre i wyphcanie Swiadczeri przewidzianych rstaw4 o pomocy spolecmej oraz innymi przepisami prawq

b) swiadczenie uslug przevidaanych ustawq oraz innymi przepisami.

3. PracE socjalnq - rozumian4jako dziahJnoSi zawodow4mqjqc4 na celu udzielenie pomocy osobom i rodzinom
we wzrnocnieniu lub od4'skaniu zdolnoSci do funkcjonowania w spoleczenstwie oraz tworzenie warunk6w specjalnych
temu celowi.

4. Prowadzenie i rozrv6j ffiastruktury socjalnej.
5. AnalizE i ocenE zjawiskrodzqcych zapotznbowane na Swiadczpruazpomocy spolecznej.
6. Realizacj p zadanwynikaj qcy ch z rzqdowych program6w pomocy spolecmej .
7. Roruijanie nowych form pomocy spolecmej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych pofizeb.

^ 8. WhSciwqorganizacjq pracy dlarealizacjizadahi racjonalne gospodarowanieprryznanymi Srodkami
r- ,2retowymi.

9. Realizacj g zadahopartych ustaw4 o Swiadczeniach rodzinnych.
10. Realizacj qzadahopartych ustaw4 o pomocy osobom uprawnionym do aliment6w.
I l. Na podstawie odrEbnych przepis6w Osrodka wykonujemy zadarnazzal<resurealizacji Srodk6w z EFS oraz

innychprogram6wpomocowych i program6w finansowych ze Srodkow pozabudzetowych.

Rozdzial3

Organizacj a wewn p trzna O S ro dka.

$ 7. 1. OSrodkiem kierut" kierownik, l<t6ry zan\dzanim i reprezentuje go nazevrnqtrz.
2. Kierovmika zatrudrua i rwalna W6jt Gminy.
3 . Zvievnhnil<rem sh;fr owym Kierownika j est W6jt Gminy Klw6w
4. Do obowiqzk6w Kierownika Osrodka naleiy:

1) organizowanie pracy OSrodka,
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2) zatudnianie i zwalnianie pracownik6w zatudnionych w osrodku,

3) sprawowanie nadzoru merytorycanego nad wykonywani emzadaaprzez osrodek,
4) ustalenie wewngtrznej organizacji pracy, w tym okreslenie obowiqzk6w pracownik6w zatrudnionych w osrodku,
5) z upowamieniem w6jta Gminy Klw6w wydawanie decyzji administacyjnych z zakresu pomocy spolecmej,prowadzenie postEpowania i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie swiadczeri rodzinnych oraz fi'rduszualimentacyjnego, prowadzenie postEpowania wobec dft:zrik6warimentacyjnych,

6) skhrlanie Radzie Gminy corocznego sprawozdani azdnahhnsci osrodka orazprzedstawienie potrzeb w zakresiepomocy spolecznej.

$ 8' I ' osrodek jest pracodawc4 w rozumieniu kodeksu pracy w stosunku do os6b w nim zatrudnionych.
2' Ptawa i obowiqzki pracownik6w zatrudnionych w osrodku reguluj4 przepisy o pracownikach samorz4dowych

omzpnepisy wykonawcze

$ 9' Szczeg6lowy zakres dnahnosrodka okresla Regulamin organi zacyjnyopracowany prznzKierownika
O$rodka.

Rozdzial4

Gospodarka finansowa OS rodka.

$ 10' 1' osrodek prowadzi gospodarkg finansow4 na podstawie corocznie ustalonego planu finansowego
obejmuiqcego przychody i wydatki zgodnie z uchwal4budzetowqgminy.

Z' nOabmfinansowania dziahlnoSci Osrodka jes tbud?stpanstrrya i budret Gminy.

$ 11' oSrodek sporz4dza sprawozdani e zrcalizacji zadanz ustawy o pomocy spoleczrej, swiadczeniach
rodzinnych i pomocy osobom uprarvnionym do aliment6w.

$ 12' Osrodek wyposazony jest w mienie gminne w zakresie niezbqdnym do prowadzenia dziahJnoSci statutowej.

$ 13' BiezacEobsftgE ksiEgow4 fuiansowo-kasowfo kadrowq BHP, prawn4 inforrnatyczr4osrodk aprowadzq
odpowiednie stanowiska wIJrugdneGminy Klw6wpo konsultacji z Kierownikiem osrodka.

Rozdzial5

Postanowienia koricowe.

$ 14' Organy gminy sprawujq kontolE i nadzor nad dziahlnoSci4 Osrodka w spos6b i w trybie okredlonym
wustawach.

$ 15' Wojewoda sprawuj e nadz6r nad dziahlnoSci4 osrodka w zakresie okreslonym w przepisach prawa.

$ 16' w sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem m{q zastosowanie powszechnie obowiE4jqce przepisy.

$ 17. Zmtarnpostanowieri statutu odbywa sig w trybie whsciwym dla jego nadania.

Ra4y
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